
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   Training feedback geven en ontvangen 
 
Wat leuk dat je meer wilt weten over de training! Je kunt hier meer lezen over: 
1. De meerwaarde van de training 
2. Voor welke doelgroep de training is ontwikkeld 
3. Investering en resultaat 
4. Wat levert het op 
5. De inhoud van de bijeenkomsten. 
 
1. Deze training is echt iets voor jou en/of je team wanneer je: 
- Het nu nog moeilijk vindt om je collega aan te spreken op gevoelige zaken 
- Inzichten wil in de helpende en belemmerende gedachten bij het geven en ontvangen van  
  feedback 
- De meerwaarde van feedback wilt ervaren 
- Wilt werken aan een professionele cultuur 
- Van een‘wandelgangencircuit’ naar een ‘open feedbackcultuur  wilt’ 
 
2. Voor wie: 
- Leerkrachten 
- Ondersteunend personeel 
- Intern begeleiders 
- Schoolteams 
 
3. Investeringsoverzicht en resultaat 
 

Uitvoering Zelfstudie/huiswerk kosten register resultaat 

2x3 uur 2 uur  €295,-* WDIrRoqH4H certificaat 

 
* Per persoon bij een open training met minimaal 8 en maximaal 20 deelnemers.  
Deze training wordt ook incompany aangeboden. In overleg passen we de training aan op de 
wensen en behoeften van de organisatie. Het tarief wordt dan per traject berekend.    
 

De training 'oudercontacten' is gevalideerd door het Registerleraar. Je kunt de cursus met 8 
registeruren toevoegen aan je register. Na afloop ontvang je een bewijs van deelname. 
 
4. Wat levert het op: 
Na de training: 
- Zie je het nut en de meerwaarde van feedback 
- Ben je in staat om op een prettige, professionele manier feedback te geven en ontvangen 
- Geef jij effectieve feedback a.d.h.v. een model  
- Heb je inzicht in jouw helpende en belemmerende gedachten 
- Je hebt handvatten hoe om te gaan met lastige situaties  
. 
 
 
 



5. Inhoud van de bijeenkomsten: 
Tijdens de training ga je vooral leren door te doen. De theorie vormt de basis voor oefeningen 
en rollenspellen. 
 

Bijeenkomst 1 
- Theorie van feedback 
- Oefenen en toepassen a.d.h.v. een effectief feedbackmodel 
- Inzicht in jouw helpende en belemmerende gedachten 
    
Bijeenkomst 2 
- Mindset 
- Oefenen van (lastige) feedbackgesprekken 
- Feedback binnen jouw praktijk/school 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


